HR Communications
www.hrcom.co.kr   Tel: 02-589-2488   Fax: 02-589-2458
[image: image1.jpg]Partner





입 사 지 원 서
기본사항
	성     명
	
	사진

	생 년 월 일
	
	

	주     소
	
	

	주 요 업 무
	
	

	경 력 기 간
	
	

	핵 심 역 량
	- 
- 
- 
- 
- 


	연  락  처
	H.P
	
	E-mail
	

	자격증/외국어
	


학력사항
	학교명
	전공
	입학년도
	졸업년도
	성적
	비고

	 고등학교
	
	년 월
	년 월
	
	

	 대학교
	
	년 월
	년 월
	
	


주요경력사항
	직장명
	부서/직위
	재직기간
	업무내용
	퇴사사유

	
	
	년 월~년 월
	
	

	
	
	년 월~년 월
	
	

	
	
	년 월~년 월
	
	


상세경력사항 [총 경력   년]
입사 년, 월 - 퇴사 년, 월     회사명
- 회사소개 : 
- 퇴사사유 : 
주요업무 
▪ 
▪ 
▪ 
입사 년, 월 - 퇴사 년, 월     회사명
- 회사소개 :
- 퇴사사유 : 
주요업무
▪ 
▪ 
▪ 
입사 년, 월 - 퇴사 년, 월     회사명
- 회사소개 : 
- 퇴사사유 : 
주요업무 
▪ 
▪ 
▪ 
자격사항 / 어학시험
	자격명 및 시험명
	점수 및 등급
	취득일
	기관 및 발급처
	비고

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


활용능력 (컴퓨터 및 외국어 등)
	구분
	숙련도
	비고

	외국어
	
	상 / 중 / 하
	

	프로그램
	
	상 / 중 / 하
	

	기타
	
	상 / 중 / 하
	


병역사항
	복무기간
	군별/계급/병과
	미필사유

	
	
	


자기소개
▪ 성장과정 및 학창시절
▪ 성격소개 
▪ 직무수행 역량 및 자세 
▪ 지원동기 및 입사 후 포부 
기타사항
▪ 현재 연봉 : 
▪ 희망 연봉 : 
▪ 입사 가능 시기 : 
[개인정보의 수집 및 활용]
- 개인정보의 수집 및 이용에 따른 목적 : 입사를 확정하기 위한 개인의 경력 및 신용정보 획득을 목적으로 함.
- 수집 정보항목 : 경력사항 및 신용정보 등
- 개인정보의 보유 및 이용기간 : 원칙적으로 상기 명기한 목적 달성 시 지체 없이 파기 합니다.
* 작성 내용은 외부에 유출되지 않으며, 수집된 개인정보의 경우 상기 목적 외 다른 용도로 사용되지 않을 것을 약속 드립니다. 
상기 기재된 내용이 틀림이 없음을 확인하며, 개인정보의 수집 및 활용에 동의합니다.
20     년     월    일     성명 :         (인)
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